
Teilzeit, 20h wöchentlich
ab dem 01.07.2024,
befristet bis 30.06.2025
Projektstelle mit Option auf
Verlängerung

Sende uns deinen Lebenslauf  an
personal@diz-rostock.de

KOMM IN 
UNSER TEAM
Bei uns ist Digitalisierung mehr als nur ein Buzz-Word - bei uns
dreht sich alles um den digitalen Wandel. Wir vernetzen,
unterstützen, suchen Potentiale, verbinden und erfinden …  
Dabei brauchen wir Deine Unterstützung!  

COACH FÜR TECHNISCHE ANWENDUNGEN (M/W/D)

DEIN JOB 
Vorbereiten und Durchführen von Workshops

Fokus: Künstliche Intelligenz, digitale Tools & Trends
Unterstützung beim Wissens- und Technologietransfer zwischen
Wissenschaft und Wirtschaft

Matchmaking und Vernetzung
Unterstützung bei der Bewertung von technischen/digitalen Konzepten
Unterstützung bei der Geschäftsmodellentwicklung durch
technische/digitale Expertise

Coaching und Begleitung von lokalen Unternehmen sowie Start-ups
Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von
Netzwerkveranstaltungen sowie landesweit bedeutsamer
Veranstaltungen



MUST HAVES 
Du begeisterst dich für die aktuellen Themen der Digitalisierung und hast
Lust diese in M-V voranzutreiben und zu verankern!
Ausgeprägte IT-Affinität,
Neugierde für aktuelle Trends und digitale Innovationen,
Kenntnisse im Projekt- und Selbstmanagement,
Überdurchschnittliches Maß an Eigeninitiative und Selbständigkeit,
Abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Master oder
vergleichbarer Abschluss)
 mindestens ein Jahr Berufserfahrung im genannten oder vergleichbaren
Aufgabengebiet (wünschenswert),
sichere Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache

 
DEINE BENEFITS 

eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit   
attraktives Gehalt und zahlreiche Add-ons  
flache Hierarchien #gernperdu  
vertrauensvolles und familiäres Klima 
Gestaltungsfreiraum und Selbstverwirklichungsmöglichkeit 
ein innovatives Arbeitsumfeld in einem engagierten Team

WEITERE HINWEISE 
Bei Fragen wende dich gern an:  

Laura Hagenloch
Projektleitung “Rostock digital!”

[lh@diz-rostock.de, +49 381 498 1166]

Wir schätzen Vielfalt! Daher begrüßen wir alle Bewerbungen - unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität,
körperlicher/ psychischer Einschränkungen oder Weltanschauung. 


